
ZARZĄDZENIE NR 1 65/20 1 5

Wojta Gminy Zelazkow

z dnia 9 listopada}Dll roku

w sprawi e zmiany Re gu 1 aminu organ izacyjne go okre ś 1 aj ąc e go or ganizacj ę
i zasady funkcjonowania Urzędu Gminy

Na podstawie art.33 ust.2 oraz art.40 ust.4 pkt2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorządzie gminnym (tekst jednolity (Dz.U. z20l5r.poz.I575 z
p óźń.zmianami) zarządzam, co następuj e :

$ l
Ulega likwidacji stanowisko zastępcy w$jta utworzone Zarządzeniem Nr
87 l2OI4 Wójta Gminy Że\azków z dnia 9 grudnia 2014 roku w sprawie zmiany
Regulaminu organ izacyjnego okre śl aj ąc e go or ganizację i zas ady
funkcj onowania Urzędu Gminy.

$2
Dokonuje się zmiany w schemacie organizacyjnym wprowadzonej niniejszym
zarządzeniem .
Nowy schemat organ\zacyjny stanowi załącznik do zarządzenia

$3
Traci moc Zarządzenie Nr 87/2014 Wójta Gminy Żelazków z dnia 9 grudnia
2OI4 roku w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego określającego
otganizację i zasady funkcjonowania Urzędu Gminy w części objętej treścią
niniej sze g o zarządzeni a.

$4
Pozostała treść Regulaminu organizacyjnego określającego organizację i zasady
funkcjonowania Urzędu Gminy pozostaje bez zmian..

$s
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

$6
Zarządzenie wchodziw Życie z dniem podjęcia.
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