Zarzqdzeniq Nr 5
Wojta Gminy Zelazkow
z dnia 21 stycznia 2008r.

w sprawie : tabeli przydziatu odziezy roboczej dla pracownikéw robot
spoteczno-uzytecznych.

Na podstawie rozdziatu IX art.237 %7 Kodeksu Pracy oraz rozdzialu 1T § 6
ust 2 pkt. 9 regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy w Zelazkowie :

zarzgdzam co nastepuje :

§1

1. Ustalam tabele norm przydziatu pracownikom robét spoteczno-uzytecznych
odziezy roboczej , oraz przewidywane okresy ich uzywalnosci .

2. Ustala si¢ nast¢pujace stanowisko na ktérym dopuszeza sie uzywanie przez,
pracownikow za ich zgoda wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego :
1. Pracownik robdt spoleczno-uzytecznych.

3. Pracownikom uzywajacym za ich zgoda wlasnej odziezy i obuwia przyshuguje
ckwiwalent pienigzny. Ekwiwalent pieni¢zny wyplacony bedzie w wysokosci
1/12 czgsci za kazdy przepracowany miesiac.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocq obowiazujaca
od 1 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku.




Zakacznik nr 1
do zarzadzenia nr 5/08
Wéjta Gminy Zelazkdéw

Tabela norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego
dla pracownikéw robét spoteczno-uzytecznych

1. Ubranie robocze - 12 miesigcy
2. Trzewiki robocze - 12 miesi¢cy
3. Czapka /chustka/ - do zuzycia
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Zatacznik nr 2

do zarzadzenia nr 5/ 08
Wojta Gminy Zelazkow

OSWIADCZENIE

Ja nize] podpisany o$wiadczam , ze wyrazam zgode na uzywanie whasnej odziezy
i obuwia roboczego spetniajacych wymagania bezpieczefistwa i higieny pracy na
powierzonym mi stanowisku pracy.

/Miejscowosé i data/ /Podpis pracownika/
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Zalecenie inspektora ds. BHP dotyczace wyplaty ekwiwalentu pienieznego

za uzywanie wiasnej odziezy roboczej, prania konserwacji i naprawy odziezy roboczej

pracownikéw robot spoteczno-uzytecznych.

W zwiazku z brakiem mozliwoéci zorganizowania przez Urzad Gminy prania,
konserwacji i naprawy odziezy roboczej oraz zgoda pracownikéw na wiw

stanowisku, zalecam co nastepuje :

1. Ustalam w Urzgdzie Gminy wyplate ekwiwalentu pienieznego za uzywanie, pranie

i naprawy odziezy roboczej pracownikom, ktérym przystuguje odziez robocza.

2. Kwota w/w ekwiwalentu wyplacona bgdzie w wysokosci 1/12 czesci za kazdy
przepracowany miesiac na podstawie pisemnego o$wiadczenia zlozonego przez
pracownika,

3. Pracownikowi korzystajgcemu caty miesiac z zasitku z ubezpieczenia spolecznego
lub urlopu bezplatnego nie nalezy wyplacaé ekwiwalentu pienieznego za pranie

. inaprawy odziezy roboczej za dany miesige.

4. Ustalam wysokos¢ ekwiwalentu na :
- 60 z6. jednorazowo za uzywanie whasnej odziezy roboczej
- 6,60 zl. na 1 miesigc za pranie odziezy
5. Ceny za pranie ustalono na podstawie ustug Zakladéw Pralniczych.
6. Ceny za uzywanie wilasnej odziezy roboczej obuwia ustalono na podstawie
aktualnych cen.
7. Zalecenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku.
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