UCHWALA NR XXX1/298/2018
Rady Gminy Zelazkow
z dnia 30 stycznia 2018 r.

W sprawie utworzenia Liceum Ogélnoksztafcgcego

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 9 {it h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym { Dz.U. z 2017 r, poz 1875, z péZniejszymi zmianami } art. 8 ust 161 17 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku prawo oswiatowe | Dz.U.z 2017 , poz 59, z pdZ. zm.) uchwala sie co nastepuje :

§1

Tworzy sig 7 dnfem 1 wrzednia 2019 Liceum Ogdlnoksztatcgce z siedzibg w m. Russéw 6
§2

Akt Zatozycielski Liceum Ogodinoksztalcacego stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty
§3

Statut Liceum Ogdlnoksztatcgcego stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty
§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Zelazkéw
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia







Zatgcznik nr 1

Do uchwatly nr XXX1/298/2018
Rady Gminy Zelazkow

Z dnia 30 stycznia 2018 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

Na podstawie art. 8 ust2 pkt1 wzw. zust.17,art. 29 ust 1 pkt 1 iart. 88 ust 1i7 ustawy zdnia
14 grudnia 2016 r Prawo oSwiatowe { Dz.U. 2z 2017 r, poz 59 ) oraz uchwaty NR XXX1/298/2018 Rady
Gminy Zelazkéw z dnia 30 stycznia w sprawie zafozenia Liceum Ogdlnoksztatcacego .

Z dniem 1 wrzednia 2019 r.
zaktada sie

Liceum Ogodinoksztafcgce w Russowie
Russ6w 6 , 62-817 Zelazkéw

Przpwodpiczacy
Rady Melazkéw

zef Lesny

Otrzymujg :
1. Wielkopolski Kurator Odwiaty
2. Starosta Powiatu Kaliskiego
3. afa







Zatgcznik Nr 2
do uchwaty Nr XXX1/298/2018
Rady Gminy Zelazkéw

Przeyodniczacy z dnia 30 stycznia 2018 r.
selazksw
STATUT zef Lesny
Rozdziat 1
informacja o szkole
§1

1. Liceurn Ogdlnoksztatcgce w Russowie jest szkotfg publiczna.

2. W dalszej czesci statutu Liceum Ogdlncksztatcgce w Russowie nazywane jest Szkota. Petna nazwa
szkoty brzmi: Liceum Ogdlnoksztatcace w Russowie .

3. Szkota uzywa pieczeci z nazwa i adresem: Liceum Ogdlinoksztatcgce w Russowie , Russéw 6, 62-817
Zelazkéw ' '

4, Organem prowadzacym SzKoty jest Gmina Zelazkéw .

5. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty w
Poznaniu.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty

§2

1. W zakresie ksztatcenia:

1} umozliwia uzyskanie swiadectwa ukonczenia Szkoty,

2) umozliwia zdawanie egzaminu maturalnego,

3) realizuje szkoine zestawy programéw nauczania,

4} organizuje i prowadzi zajecia nadobowigzkowe — kota zainteresowan i inne zajecia pozalekcyjne,
5) umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowari uczniéw i czynnie wspiera ich udziat we
wszelkiego rodzaju konkursach i climpiadach przedmiotowych,

6) stwarza uczniom wybitnie zdolnym mozliwosci realizowania indywidualnego programu lub toku
nauki; odpowiedniego zezwolenia udziela Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i
poradni psychologiczno-pedagogicznej. '

2. W zakresie wychowania:

1) dba o rozwdj osobisty ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym,

2) wyrabia wérdd uczniéw poczucie wspélodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke i czystosé na
terenie Szkoty, '

3) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

4) ksztattuje wiasciwy stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych,

5) dba o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, bada przyczyny absencji, egzekwuje
realizacje obowigzku nauki,

6) uczy poszukiwania, odkrywania i dgzenia na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia zyciowych celdw i
wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie,

7) uczy szacunku dia dobra wspdlnego jako podstawy Zycia spotecznego oraz przygotowania sie do
zycia w rodzinie, w spofecznosci lokalnej i w panstwie w duchu patriotyzmu, szacunku dla dziedzictwa
kulturowego,

8) ksztattuje postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i szanowania ich pogladéw, umiejetnosci
wspétdziatania | wspéttworzenia w Szkole wspdinoty nauczycieli, uczniéw; szczegétowe dziatania w
zakresie wychowania okresla Szkolny Program Wychowawczy; dziatania profilaktyczne Szkoty stuzgce
zapobieganiu zachowaniom destrukcyjnym, a takie dziatania interwencyjne w sytuacji pojawienia sie
zagrozen okresla Szkolny Program Profilaktyki.

3. W zakresie pomocy i opieki:




-Szkota zapewnia petng opieke podczas wszystkich organizowanych zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych nadobowigzkowych, imprez szkolnych i przerw miedzy zajeciami oraz wycieczek zgodnie
z odrebnymi przepisami {ztoZzenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi),
-uczniowie otoczeni sg opieka pielegniarki, zgodnie z przepisami normujacymi funkcjonowanie stuzby
zdrowia w szkofach,

- Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

-zapewnia pomoc cigzarnym uczennicom, ktérym umozliwia ukoniczenie szkoty,

- zapewnia uczniom ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz przejawami patologii
spolecznej,

-diagnozuje problem agresji i przemocy w srodowisku szkolnym,

- udziela pomocy ofiarom przemocy oraz oddziatuje na sprawcéw przemocy,

- ksztattuje wrazliwos¢ i odpowiedzialnos$¢ wsrdd wszystkich podmiotow Szkoty w odniesieniu do
wszystkich przejawdw agresji i przemocy rowiesniczej,

-prowadzi dziatalnos¢ profilaktyczng wsréd grupy ucznidw, ktdra w relacjach réwiesniczych nie sprzyja
tworzeniu Srodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym uczniom,

- Szkota zapewnia pomoc uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej,

- zasady i tryb przyznawania pomocy materialnej okreéla regulamin na podstawie odrebnych
przepiséw,

- Szkota zapewnia pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce poprzez prowadzenie z nimi
systematycznej pracy przez caty rok oraz zapoznanie ich z technikami skutecznego uczenia sie.

4, \W zakresie bezpieczenstwa:

1) Budynek szkoty i teren wokét niej objete sa nadzerem monitoringu wizyjnego.

Rozdziat 3

Organy szkoty

§3

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2} Rada Pedagogiczna,
3} Rada Rodzicdw,

4) Samorzad Uczniowski.

Dyrektor Szkoty

§4

1. Szkotg kieruje Dyrektor Szkoty. Powierzenia stanowiska dokonuje organ prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustaws,

a w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuticzag Szkoly oraz reprezentuje jg na
zewnatrz, ,

2} sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do rozwoju samorzadnej i samodzielnej pracy
ucznidw oraz harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej, ktére sa niezgodne
z przepisami prawa i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzdr
pedagogiczny,

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

7) sporzgdza projekty planu finansowego, dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i
ponosi odpowiedzialnosc za ich prawidtowe wykorzystanie,

8) opracowuje arkusz organizacyjny,

9) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

10) dokonuje oceny pracy i dorobku zawodowego nauczycieli,




11) egzekwuje przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy,

12) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

13) wystepuje z wnioskiem (po zasiegnieciu opinti Rady Pedagogiczne]) w sprawach odznaczen, nagrod
i wyrdinien dla nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty,

14) wspdipracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicdw, Samorzadem Uczniowskim i organizacjami
zwigzkowymi zrzeszajacymi pracownikéw Szkoty,

15) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami Szkoty,

16) moze w porozumieniu z organem prowadzacym zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe profile ksztatcenia,
17) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeé dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
przepisami,

18} podejmuje decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy,

19) zapewnia bezpieczenstwo uczniom, stuchaczom i nauczycielom w czasie zajeé¢ organizowanych
przez Szkote,

20) wyraza zgode na podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszema jub inne organizacje, a w
szczegolnosci organizacje harcerskie,

21) dopuszcza do uzytku w danej szkole, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, zaproponowany
przez nauczyciela program nauczania, ktéry musi spetnia¢ warunki okreslone odrebnymi przepisami,
22) corocznie ustala zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych,
ktore beda ocbowigzywaé w danym roku szkolnym. '

3. Dyrektor, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, decyduje rdwniez w sprawach:

1) przyjmowania uczniow do Szkoty w ciggu roku szkolnego oraz zmiany przez nich klasy,

2) skreslenia ucznia z listy ucznidw na warunkach okreslonych niniejszym statutem; skreslenia Dyrektor
dokonuje w drodze decyzji, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzgdu Uczniowskiego.

4, Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zajeé komputerowych jub informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

5. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych motzliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia, o ktérym mowa w ust. 41 5 uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne]
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”,

7. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg sfuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja, z niepetnosprawnoéciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

8. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzeble ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowoziytnego moze nastapic na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

10. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich
dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej.

11. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor.

Rada Pedagogiczna

§5

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. '

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole

3. Przewodnlczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.




4. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

5. Kompetencje stanowigce i opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikaja z obowigzujacych przepiséw
prawa. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleiy:

1) zatwierdzanie plandw pracy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczyciel,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw,

6) dokonywanie zmian w Statucie Szkoty.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozkiad zajec lekcyjnych i pozalekeyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,

3} wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyrdinien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zajeé w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuriczych.

Rada Rodzicow

§6

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidw. Zasady jej wyboru
okreéla Ustawa o systemie oswiaty.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodza:

- po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicow ucznidw danego oddziatu,

-w wyborach, o ktérych mowa wyzej, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

-wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicdw w kazdym roku szkolnym.

3, Rada Rodzicow uchwaia regulamin swojej dziatalnosci, ktdry nie moze byc sprzeczny ze statutem
Szkoty i okredla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborédw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli tych rad do
Rady Rodzicow Szkoty. ,

4. Rada Rodzicdw w realizacji zadan Szkoly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicéw,
wspdtdziatajgcym z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, wiadzami
oswiatowymi i samorzgdewymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

5. Rada Rodzicdw wspiera dziatalno$¢ statutowa Szkoty oraz moze gromadzic¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicdw i innych Zrodet. Zasady wydatkowania srodkdw oraz sposdb ich rozliczania okreéla
regulamin.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy: .

1) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Szkolnego Programu Wychowawczego i
Szkolnego Programu Profilakiyki do 30 wrzednia kazdego roku szkolnego. Jezeli Rada Rodzicow w
terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkoinego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng,
programy te ustala Dyrektor Szkoty, w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.
Programy ustalone przez Dyrektora Szkoty obowigzujg do czasu uchwalenia programéw przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosdei ksztatcenia lub wychowania Szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty,

4) opiniowanie dziatalnosci na terenie Szkoty stowarzyszen i innych organizacii.

Samorzad Uczniowski

§7 _

1. W Szkole dziata Samorzgd Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.




3. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. '

4. Regulamin Samorzadu nie moze byc sprzeczny ze statutem Szkoty.

5. Samorzad reprezentuje interesy uczniéw w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania,

2} prawa do znajomosci programu nauczania,

3) prawa do organizacji zycia szkolnego,

4) redagowania i wydawania gazetki szkolne;j.

6. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

7. Samorzad Uczniowski ma prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem,

Rozdziat 4

Organizacja Szkoly

§8

1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny/semestr.

2, Termin rozpoczecia i koficzenia zaje¢ edukacyjnych, przerw Swigtecznych oraz ferii ziimowych i
letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkoinego.

3. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig ustalone przez Dyrektora i
zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng:

1) szkolny ptan nauczania,

2} arkusz organizacji nauczania,

3) tygodniowy rozktad zajed.

4. Szkolny plan nauczania ustala sie dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrebnieniem kazdego roku
szkolnego oraz wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na podstawie ramowego
planu nauczania, okreslonego w odrebnych przepisach.

5. Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki okreéla arkusz organizacii Szko%y,
opracowany do 30 kwietnia kazdego roku na podstaw:e szkolnego planu nauczania oraz z
uwzglednieniem planu finansowego Szkoty.

6. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza do 30 maja kazdego roku organ prowadzacy.

7. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegéinosci liczbe pracownikéw liceum, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajec edukacyjnych finansowanych ze
$rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbe godzin zajeé prowadzonych przez
poszczegdinych nauczycieli.

8. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozkiad zaje¢, ustalony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

9. Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji planu finansowego okreélajg odrebne przepisy.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

&9

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikdw okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreélaja
odrebne przepisy,

4. Dyrektor Szkoly sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na okreslonym
stanowisku. Zakres ten stanowi zatgcznik do odpowiedniej umowy,

5. Nieprzestrzeganie dyscypliny i obowigzkdw pracy okreslajg odrebne przepisy.

6. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie oraz poszanowanie godnosci osobistej.




7. Nauczyciel prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuricza i jest odpowiedzialny za
jako$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

8. W sytuacji nieodpowiedniego i agresywnego zachowania ucznia, w szczegdlnosci agresji stownej,
wszezynania kiétni i bojek na terenie Szkoty, nauczyciel obowigzany jest do:

1) stownego upomnienia ucznia, dokonania wtasciwej adnotacji w dzienniku lekcyjnym,

2) poinformowania Dyrektora o zaistniate] sytuacji, a w razie jego nieobecnosci zawiadomienia policji
oraz rodzicow,

9. Zakres dziatan nauczyciela:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania I opieki na powierzonych mu zajeciach edukacyjnych, w
klasach i zespotach, osiggajgc w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone w programach i planie pracy
Szkoty,

2) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej, wnioskuje o
wzbogacenie klasopracowni lub jej modernizacje do przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub
Dyrektora Szkoty,

3) wspiera swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny ucznidw, ach zdolnosci i
zainteresowania,

4) udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,

5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,

6) umiejetnie i systematycznie wspdipracuje z rodzicami i prawnymi opiekunami uczniéw oraz
wychowawcami kias, informuje rodzicéw lub opiekunow ucznidw oraz wychowawce klasy | Dyrektora
Szkoty, a takze Rade Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidw,

7) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego w Szkole i przez
instytucje wspomagajace Szkote,

8) prowadzi ustalong odrebnymi przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno- wychowawczej lub
wychowawczo-opiekunczej,

9} jest zobowigzany do uczestnictwa w pracach Rady Pedagogicznej, zachowania tajemnicy spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste ucznia, jego
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

10} przekazuje rodzicom informacje na temat obowigzujacych kryteridow oceniania, na zebraniach z
rodzicami i drogg elektroniczng przez e-dziennik. Kryteria pozostaja do wgladu dla rodzicéw w
sekretariacie Szkoty i bibliotece,

11) dba o Zycie, zdrowie i bezpieczeristwo ucznidw na terenie Szkoty:

a) petni dyzury na terenie Szkoty zgodnie z odrebnym regulaminem i planem dyzurdw nauczycielskich,
b} sprawdza na poczatku zajec obecnosci ucznidw i odnotowuje ich nieobecnosdci,

¢) nie opuszcza miejsca pracy {wyjscie w trakcie zaje€), chyba Ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke
nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik Szkoty,

d} nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiednie]j opieki,

e) moze zwolnié ucznia z zajed z zamiarem odbycia przez niego innych zajeé¢ w Szkole {u innego
nauczyciela), poza szkota lub pracy w bibliotece tylko po uprzednim uzgodnlenlu tego z nauczycielem
lub nauczycielem bibliotekarzem,

f) informuje na biezgco policje o zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa, stanowigcych
zagrozenie dla Zycia i zdrowia ucznidw oraz przejawach demoralizacji mtodziezy,

12) jest obowigzany uczestniczyé w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzalgcego kwalifikacje zawodowe,

13} sprawuje opieke merytoryczna nad uczniami biorgcymi udziat w olimpiadach, konkursach,
zawodach, turniejach,

14) inicjuje pozaprogramowe przedsiewziecia edukacyjne,

15) zapewnia bezpieczeistwo uczhiom w czasie zajec organizowanych przez Szkote,

16) realizuje sumiennie czynnosci dodatkowe powierzone na dany rok szkolny przez Dyrektora Szkoty,
17} ksztatci | wychowuje ucznidw w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolite] Polskiej, atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kaidego cztowieka,



18} dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracii,
pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw,

19) realizuje zajecia opiekuricze | wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania ucznidw
(art. 42 KN),

20) planuje prace w oparciu o przygotowane plany wynikowe.

9. Zakres uprawnien nauczyciela:

1) jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespdt, decyduje o tresci programu kota lub zespotu,

2) decyduje o ocenie biezacej, srédrocznej i rocznej postepdw swoich ucznidw,

3} ma prawo wspotdecydowaé o ocenie zachowania swoich ucznidw,

4) ma prawo wnioskowac o przyznanie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
ucznidw,

5} decyduje o ocenie postepdw swoich uczniow.

10. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie Szkoty i poza nig oraz podczas zaje w terenie,
2) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach | zespotach w
stosunku do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziata,

3) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz powierzonych $rodkéw dydaktycznych.

Zadania i obowiazki wychowawcy

§10

1. Nauczyciel wychowawca programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a w szczegéinosci:
1) tworzy warunki do rozwoju ucznidéw, przygotowuje do zycia w zespole kiasowym, rodzinie i
spoteczenstwie,

2) podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow,

3) rozwigzuje konflikty w zespole, a takie migdzy uczniami a spotecznoscia Szkoty,

4) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe ucznidw, _

5) ustala tresci i formy zajec tematycznych na godzinach z wychowawca, wynikajgce ze Szkolnego
Programu Wychowawczego, w szczegdlnosdci uwypukla problematyke bezpiecznego pobytu ucznidw na
terenie Szkoty,

6) zapoznaje ucznidw i rodzicdw z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw, przeprowadzania egzamindéw maturalnych i potwierdzajacych

kwalifikacje zawodowe oraz innymi przepisami dotyczacymi uczniéw,

7} udziela rodzicom i prawnym opiekunom oraz uczniom rzetelnych informacji dotyczacych postepéw
w nauce, informuje ucznidw, rodzicéw i prawnych opiekundw o skutkach nagannej oceny zachowania i
przyczynach trudnosci w nauce,

8) informuje rodzicéw o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w swojej klasie i w Szkole,

9) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, pedagogiem szkolnym, doradcg zawodowym,
uzgadniajac z nimi dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takie tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka,

10} prowadzi wymagang dokumentacje.

2. Szczegdtowe zadania wychowawey dotyczace sfer rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
moralnego, zdrowotnego, spotecznego, uczestnictwa w kulturze oraz wychowania patriotycznego
zawarte sg w Szkolnym Programie Wychowawczym i Szkolnym Programie Profilaktyki.

3. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1) Dyrektora Szkoty,

2) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

3) pedagogdw, nauczycieli, doradcow,

4} doswiadczonych kolegdw — nauczycieli wychowawcdw.

Rozdziat 6
Prawa i obowigzki ucznia




§11
1. Uczen ma prawo do:
1) uzyskania wyczerpujgcych informacji na temat wymagan edukacyjnych, kryteriéw oceniania oraz
metod nauczania,
2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysfowe;j,
3} opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, bad? psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci
osobistej,
4) zycziiwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5) umotywowane]j oceny postepdw w nauce,
6) korzystania z pomocy nauczyciela w przypadku trudnosct w nauce,
7) korzystania z poradnictwa pedagogiczno - psychologicznego i zawodowego,

8) korzystania pod opieka nauczyciela z pracowni szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru hiblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych,

9) jawnej, sprawiedliwej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce:
a} zachowanie ucznia na lekcji nie mozZe stanowié¢ kryterium oceny poziomu jego wiedzy | umiejetnosci
z danego przedmiotu,

b) oceny poziomu wiedzy i umiejetnoéci powinny by¢ dokonywane systematycznie w réznych formach,
w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnosé,

¢) uczen ma prawo odwotania sie od wystawionej oceny z przedmiotu lub zachowanla na zasadach.
okreélonych w odrebnych przepisach;

10) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszenia sie w organizacjach
dziatajacych w Szkole,

~11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw w ramach kot i organizacji dziatajgcych na terenie
Szkoty, '

12) swobodnego wyrazania mysli.i przekonas swiatopogladowych i religijnych,

13) reprezentowania Szkoty w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i innych,

14) przystepowania do egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania.

2. Uczerh ma obowigzek:

- przestrzegania postanowiel zawartych w statucie Szkoty,

- uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania sie do nich oraz aktywnego udziatu w
zajeciach, a takze niezaktdcania przebiegu zaje przez niewtasciwe zachowanie,

- posiadania na zajeciach dzienniczka ucznia,

- przedstawiania, w okresionym terminie, pisemnego usprawiedliwienia w dzienniczku, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b} odwiadczenia rodzicow lub o$wiadczenia petnoletniego ucznia (po otrzymaniu wczesniejszego
o$wiadczenia pisemnego rodzica/prawnego opiekuna) o uzasadnione] przyczynie nieobecnosci;

- wiasciwego zwracania sie do nauczycieli, pracownikéw Szkoty oraz kolezanek i kolegéw,

-dbania o wspdlne dobro, fad i porzadek w Szkole,

-dbania o kulture stowa, kulture bycia w miejscach publicznych, o higiene osobistg, estetyke ubioru
{schludny wyglad) i fryzury,

-dbania o wtasne zdrowie i Zycie, nieulegania natogom; ucznia obowigzuje zakaz palenia tytoniu, e-
papierosdw, zazywania narkotykow, korzystania z innych srodkéw/substancji psychoaktywnych,
dopalaczy i picia alkoholu na terenie Szkoty oraz na zajeciach organizowanych przez Szkote,

- reagowania ha hiepozgdane zachowania innych, na przejawy wandalizmu i demoralazaql,

- udzielania pomocy kolegom stabszym w nauce,

- wyrézniania sie w akcjach na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska,

- dbania o dobre imie Szkoty i kultywowania jej tradyeii,

- wspotpracowania z Samorzgdem Uczniowskim,

- podporzadkowania sie zarzgdzeniom Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzncow i Samorzgdu
Uczniowskiego, '




-nieopuszczania terenu Szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych,

- przestrzegania ustalonych zasad usprawiedliwiania i zwalniania ucznidw,

- przestrzegania ustalonych warunkéw Korzystania z telefondw komdérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty:

a) podczas zajec edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw komérkowych (aparaty
powinny by¢ wytaczone i schowane w torbie lub plecaku),

b) nagrywanie dZwieku i obrazu za pomoca telefonu (dyktafonu) jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowanej,

€) naruszenie przez ucznia ww. zasad powoduje zabranie tefefonu lub innego sprzetu do depozytu —
aparat odbierajg rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;

- uczen nie powinien nosic do Szkoty wiekszych kwot pieniedzy, cennych przedmiotéw; w przypadku

' naruszenia tej zasady i zaistnienia w Szkole kradziezy uczen ponosi wylaczng odpowiedzialnosé za
strate,

-przekazywania rodzicom pisemnych informacji ze Szkoty i powiadomienia zwrotnie wychowawcy o
zapoznaniu rodzicow z informacja.

Rozdziat 7

Nagrody | kary

§12

1. Z wnioskiem o nagrodzenie, jak i o ukaranie ucznia moga wystapic:

1} Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) wychowawcy klas,

4) pozostali nauczyciele,

5} Samorzad Uczniowski,

6) pozostali pracownicy Szkoty.

2. Za szczeg6lne osiggniecia w nauce, za wzorowg frekwencjg, wzorowe petnienie funkeji,
reprezentowanie Szkoty w zawodach, turniejach, konkursach i olimpiadach uczert moze otrzymaé
nastepujace nagrody:

1) tytut Najlepszego Ucznia Roku,

2) swiadectwo z wyrdinieniem,

3) dyplom uznania,

4) pochwate wychowawecy klasy,

5) pochwate Dyrektora wobec wszystkich ucznidw,

6} list pochwalny dla ucznia i list gratulacyjny dla rodzicow,

7) nagrode rzeczowa.

Szczegodline osiggniecia ucznia wpisuje sie do arkusza ocen i na swiadectwo szkolne,

3. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, niewypetnianie obowigzkdw ucznia, nieprzestrzeganie
zasad BHP, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wpltyw na spotecznoéé uczniowska
uczen moie hy¢ ukarany:

1} nagang pisemng wychowawcey klasy lub innego nauczyciela,

2) nagang pisemng Dyrektora Szkoty,

3) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i do reprezentowania Szkoty na
zewnatrz,

4) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach,

5) skredleniem z listy uczniéw uchwatg Rady Pedagogicznej. _

4. Uczer moze zostaé skreslony z listy ucznidw w nastepujacych przypadkach:

1) za picie alkoholu, przebywanie w stanie nietrzeZwym oraz zazywanie narkotykdw na terenie Szkoty i
zajeciach organizowanych przez Szkofe,

2) za wymuszenia, przejawy przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych,

3) za posiadanie i rozprowadzanie narkotykéw i srodkéw odurzajacych na terenie Szkoty,

4) za fafszowanie podpisow i dokumentdw,




5) umyslne dewastowanie mienia Szkoty,

6) propagowanie i szerzenie Idei i pogladéw rasistowskich i faszystowskich, totalitarnych ustrojéw
panstw, postugiwanie sie i propagowanie mowy nienawisci (na tle réznic narodowosciowych,
etnicznych, rasowych, wyznaniowych). O zastosowaniu kary, o ktérej mowa w ust. 3, Dyrektor Szkoty
zawiadamia na pismie rodzicow/prawnych opiekundw ucznia w terminie 14 dni od dnia postawienia
wniosku na zebraniu Rady Pedagogicznej.

5. Kara, o ktérej mowa w ust. 3, moie by¢ zastosowana dopiero po wystuchaniu ucznia.

6. Wykonanie kary moze zostal zawieszone, jezeli uczen uzyska poreczenie wychowawcy, Samorzadu
Klasowego lub Uczniowskiego.

7. Organy wskazane w ust. 6 udzielajg poreczenia po uprzednim szczegdtowym przeanalizowaniu
stanowiska Rady Pedagogicznej, wychowawcy kiasy i Samorzgdu.

8. Uczen jest zobowigzany do podpisania stosownego odwiadczenia, zawierajgcego warunki
kontynuowania nauki w czasie trwania wsfrzymania kary.

9. Wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub o zastosowaniu wobec
niego kary.

10. Od kazdej kary okreslonej w ust. 3 uczen lub jego rodzice {prawni opiekunowie) mogg odwotaé sie
do Dyrektora Szkoly w terminie siedmiu dni od dnia skutecznego zawiadomienia o ukaraniu.

11. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy uczniéw ukarany lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga w terminie 14 dni od dnia skutecznego zawiadomienia o karze odwotaé sie do
Kurtora Oswiaty w Poznaniu za posredniciwem Dyrektora Szkoty.

Rozwigzywanie konfliktéw szkolnych

§13

- Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem/rodzicem a nauczycielem powinny by¢ wyjaénione i
rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przez nauczyciela przedmiotu, nastepnie wychowawce lub
nauczyciela przedmiotu i wychowawce.

-Jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga odwota¢ sie do: Samorzadu Uczniowskiego,
Pedagoga Szkolnego, Dyrektora Szkoty.

-W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie Szkoty zainteresowane strony moga odwotaé sie do
wiasciwych instytucji (np. Poligji, Kuratorium Oswiaty, Sadu rodzinnego, MOPR).

Rozdziat 8

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§14

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okredlonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych w szkole programéw nauczania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce kiasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wsp6tzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie.

3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobif
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢, udzielanie wskazédwek do samodzielnego planowania wiasnego
rozwoju, motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu, dostarczanie rodzicom i
nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia, _

3) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
4, Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:




1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania; ustalanie ocen biezgcych i srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, przeprowadzanie egzaminéw
klasyfikacyinych, ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych -
z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdInych uzdolnieniach ucznia.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw {prawnych
opiekundw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2} sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych.

6. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw {prawnych opiekundw).

7. Podstawowg formg informowania rodzicéw o ocenach uzyskiwanych przez ucznia sg cykliczne
spotkania uczacych z rodzicami. Na poczatku roku szkolnego wychowaweca klasy informuje rodzicow o
statych terminach spotkar w ciggu cafego roku szkolnego.

8. A. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw {prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione prace pisemne
ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom). Formg udostepnienia jest:
Przekazanie kopii pracy pisemnegj _

Zeskanowanie pracy i przekazanie drogg elektroniczng

Przekazanie oryginatu pracy potwierdzonej podpisem ucznia, rodzica {prawnego opiekuna)

B. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow} dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostepniana do wgladu uczniowi, rodzicom (prawnym
opiekunom).

9, Na pisemny wniosek ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekundw), ztozony w terminie do 2 dni od
wystawienia oceny, nauczyciel ustalajacy ocene Srédroczng, roczng uzasadnia jg w formie pisemnej.
10. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej {lub niepublicznej) poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowad wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

11. Wystawiajac oceny biezace i koricowe nauczyciel powinien uwzglednié:

- odpowiedz pisemnag, (rozumiang jako: sprawdzian, prace klasowa, test, test diagnostyczny, esej,
arkusz maturalny},

- odpowied? ustna,

- aktywnos¢ ucznia,

- przygotowanie ucznia do lekcji,

-zadania domowe, referaty, wystapienia,

- prezentacje przez ucznia szczegbinych umiejetnosci i zainteresowan wykraczajacych poza program,
- udziat w szkolnych konkursach, olimpiadach, uroczystosciach, zawodach.

12. Pisemne sprawdzenie wiadomosci odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

1) sprawdzian pisemny — moze by¢ przeprowadzony ze wszystkich przedmiotdw, zakres materiatu i
forme podaje nauczyciel z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym ustala z klasg dzier i dokonuje



wpisu w dzienniku lekcyjnym, oceniong prace uczen powinien otrzymad w terminie do 14 dni {w
uzasadnionych przypadkach termin ten moie ulec przesunieciu),

2} kartkdwka — powinna obejmowad materiat z trzech ostatnich tematdéw, o kartkdwee uczen nie musi
byé wezesniej informowany termin oddania ocenionych prac do 7 dni {(w uzasadnionych przypadkach
termin moze ulec przesunieciu),

3) w jednym dniu uczerh moze pisaé tylko jedng prace klasowa (sprawdman pisemny), tygodniowo
mogg sie odby¢ nie wiecej niz trzy sprawdziany.

- Ustne sprawdzenie wiadomosci obejmuje: materiat biezgcy (trzy ostatnie tematy} — bez zapowiedzi
oraz materiat powtorzeniowy 2z szerszego zakresu — z tygodniowym terminem zapowiedzi.

- Oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych sa wyrazone w stopniach i dzielg sie na:
1} oceny czastkowe (biezgce) okredlajgce poziom wiadomosci | umiejetnodci ucznia w stosunku do
zrealizowanej czesci programu,

2) $érddroczne i roczne oceny okreslajgce ogdlny poziom wiadomosci i UmIEJQtHOSCI przewidzianych w
programie nauczania na dane pétrocze lub rok.

- Oceny czastkowe {bieZgce} ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

celujgey 6 () cel. () _

bardzo dobry 5 (+/~) bdb. (+/-)

dobry 4 (+/-) db. (+/-)

dostateczny 3 (+/-) dst. (+/-)

dopuszczajgcey 2 (+/-) dop. {+/-)

niedostateczny 1 (+) ndst. (+)

Oceny $rodroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali

celujgcy 6 cel.

bardzo dobry 5 bdb.

dobry 4 db.

dostateczny 3 dst.

dopuszczajacy 2 dop.

niedostateczny 1 ndst.

- Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy przede wszystkim braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywligzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

- W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany” albo
Lhieklasyfikowana”.

- Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sig z obowigzkéw ucznia;

2y frekwencja;

3) postepowanie zgodne z dobrem spotfecznosci szkolnej;

43 dbatoé€ o honor i tradycje szkoty;

53} dbatoéé o piekno mowy ojczystej;

6} dbatost o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

7) godne, kulturalne zachowanie sig w szkole i poza nig;

8) okazywanie szacunku innym osobom.

Srddroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne. '




-Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, naley uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkciji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

- Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych przewidzianych w statucie, wszystkie godziny
nieobecne ma usprawiedliwione, dopuszcza sie wyjgtkowe spéinienia,

2) dba o porzadek, wyréznia sie schiudnym wygladem i wysoka kulture osobista,

3} wzorowo zachowuje sie wobec otoczenia,

4) pomaga innym kolegom,

5} czynnie i z wiasnej woli uczestniczy w zyciu spotecznodci szkolnej lub aktywnoscig pozaszkolng
przynosi chlube Szkole,

6) na pétrocze uzyskat ocene zachowania przynajmniej dobra.

-Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry:

1) bardzo dobrze wywigzuje sig z obowiazkdw szkolnych, systematycznie uczestniczy w zajeciach
dydaktycznych ma pojedyncze godziny nieusprawiedfiwionej nieobecnosci (do 7 godzin w pétroczu, a
nie wiecej niz 14 godzin w roku szkolnym), dopuszcza sie 5 spdinien w roku szkolnym,

2) dba o porzadek, wyrdznia sie schiudnym wygiadem,

3) nienagannie zachowuje sig wobec otoczenia,

4) aktywnie uczestniczy w 2yciu spotecznosci szkolne] lub swojg dziatalnoicia godnie reprezentuje
szkote, '

5) na pétrocze uzyskat ocene zachowania przynajmniej poprawna.

- Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych, systematycznie uczestniczy w zajeciach
edukacyjnych, ma nieliczne godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci (do 12 godzin w pétroczu, a
nie wiecej niz 20 godzin w roku szkolnym), dopuszcza sie 5 spdinied w pdtroczu, 10 w roku szkolnym,
2) swoim zachowaniem wobec otoczenia i wygladem zewnetrznym nie budzi istotnych zastrzezen,

3) w grupie rowiesnicze] nie wywotuje konfliktow,

4) stara sie angazowac w Zycie spotecznosci uczniowskiej,

5) na pétrocze uzyskat ocene zachowania przynajmniej poprawna.

- Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) na ogét poprawnie zachowuje sie wobec otoczenia,

2) zadowalajaco wywiazuje sie z obowigzkow ucznia, w ciggu péirocza opuscit nie wiecej niz 20 godzin,
a w ciaggu roku nie wiecej niz 40 godzin bez usprawiedliwienia, dopuszcza sie 8 spéiniert w potroczu i
16 w roku szkolnym,

3) swojq postawa nie budzi zgorszenia,

4) w zycie spotecznosci szkolnej wigcza sie po otrzymaniu polecenia.

- Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

1) swoim zachowaniem budzi powaine zastrzezenia pracownikdw Szkoly i uczniow,

2) na zajecia przychodzi czesto nieprzygotowany, '

3) przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

4) swoja postawg wplywa demoralizujgco na innych,

5) wywotuje konflikty wérdd rowiesnikdw,

6) na zajecia uczeszcza niesystematycznie, ma do 40 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu i do
80 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku, dopuszcza sie 10 spdzniert w péfroczu i 20 w roku
szkolnym,

7) czesto spoéinia sie.

-Ocene naganna otrzymuje uczen, ktory:

1} nagannie zachowuje sie wobec otoczenia podczas zajgc, imprez szkolnych i wycieczek (przychodzi
pod wptywem alkoholu lub $rodkow odurzajgcych na zajecia szkolne, wnosi ww. $rodki na teren

Szkoty),




2) niesystematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne, majac opuszczonych powyzej 40 godzin
nieusprawiedliwionych w pétroczu i powyzej 80 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku oraz
powyzej 20 spdinien, '

3) popetnia powazne wykroczenia ze szkodg dla drugiej osoby (kradzieze, pobicia, wymuszenia,
dreczenie), '

4) notorycznie i ztoshiwie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

5} notorycznie nie wypetnia obowigzkdéw ucznia,

6) swojg postawa wptywa demoralizujgco na innych ucznidw, jest Zrédtem konfliktéw i nieporozumien
w grupie réwiesnicze]. '

§15

Klasyfikowanie

1. Klasyfikacja uczniéw dokonywana jest srédrocznie {semestralnie} i koncoworocznie. Klasyfikacja
$rédroczna (semestralna) i koricoworoczna przeprowadzana jest zawsze w ostatnim tygodniu
koficzacym semestr oraz zajecia catoroczne. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia lekcyjne. Klasyfikacje zatwierdza Rada Pedagogiczna na plenarnym posiedzeniu
zgodnie z harmonogramem roku szkolnego.

- W przypadku ucznidw zagrozonych oceng niedostateczng, wychowawcy sg zobowigzani do
poinformowania o tym fakcie rodzicéw (prawnych opiekundw) w terminie podanym przez Dyrektora
zgodnie z harmonogramem roku szkolnego.

-Ostateczny termin wystawiania ocen srédrocznych i koticoworocznych przypada w tygodniu
poprzedzajgcym tydzier zakoriczenia zaje¢ semestralnych i koricoworocznych.

- Przed rocznym (semestralnymy) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prdwadzqcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowa¢
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanej dla niego niedostatecznej
koficoworocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych | przewidywanej nagannej
koncoworoczne] ocenie kiasyfikacyjnej z zachowania.

- Tryb powiadamiania. Podstawowa formg informowania rodzicow o ocenach uzyskiwanych przez
ucznia sg cykliczne spotkania uczacych z rodzicami oraz system elektronicznego dziennika; na poczatku
roku szkolnego wychowawca klasy informuje rodzicéw o statych terminach spotkan zgodnie z
harmonogramem roku szkolnego a takie o dyZurach uczacych nauczycieli.

- $rédroczne i koricoworoczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdine zajecia.

- Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng
{semestralng) ocene klasyfikacyjna. _ _

- Oceny klasyfikacyjne, érédroczne i koficoworoczne, okreslajg ogdlny poziom wiadomosci i
umiejetnosci ucznia przewidzianych w programie nauczania, w semestrze badz roku szkolnym. Sg one
wystawiane na podstawie ocen czastkowych (biezacych) i stanowia '
podsumowanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia. Oceny te sg ustalone jako $rednia waZona ocen
czgstkowych (biezgcych) wyliczanych przez system dziennika elektronicznego.

Uczniowi, ktdry uczeszezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen wlicza
sie takie roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec. W przypadku gdy uczenl uczeszczat na
zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowita,
ocene te naleiy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

- Na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu oceny klasyfikacyjne z zachowania.
-Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, Ze poziom osiagnigé edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w drugim semestrze, szkota w miare moiliwosci,
stwarza uczniowi szanse uzupeinienia brakéw.

-W przypadku uzyskania przez ucznia niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej srodrocznej nauczyciel,
ktdry wystawit ocene moze zazadac zdania (zaliczenia) materiatu programowego, z ktérego uczen
otrzymat ocene niedostateczng. Nauczyciel jest zobowiazany do poinformowania ucznidw o formie i
terminach zdawania materiatu programowego zgodnie ze szczegdtowymi warunkami podanymi przez
niego uczniom na poczatku roku szkolhego.




- Uczeri moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu
niecbecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

-Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moie zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

-Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek
jego rodzicéw (opiekundw prawnych) Rada Pedagogiczna moize wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyiny. Przy podejmowaniu decyzji Rada Pedagogiczna winna zapoznad sie z wyjasnieniami i
stanowiskiem: nauczyciela, ktory nie dokonat klasyfikacji, pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy,
ucznia i jego rodzicow, samorzadu uczniowskiego. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie
uchwaty.

- Termin egzaminu klasyfikacyjnego okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu, uczniem i jego rodzicami (prawnymi apiekunami). Egzamin klasyfikacyjny musi by¢
przeprowadzony nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoniczenia rocznych zajeé dydaktyczno
- wychowaweczych.

- Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego: -

1. egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci innego
nauczyciela tego samego badi pokrewnego przedmiotu,

2. egzamin ma charakter pisemny i ustny, z tym, ze egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. w czasie egzaminu moga by¢ obecni — w charakterze obserwatordw — rodzice {prawni opiekunowie)
ucznia, '

4, z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy: imie i nazwisko ucznia, termin
egzaminu, imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

5. do protokotu dotacza sie prace pisemng ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia;
protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

6. dokumentacje egzaminu przechowuje sie w szkole przez jeden rok,

7. po zakonczeniu egzaminu nauczyciel dokonujacy klasyfikacji mformu;e ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wystawionej ocenie,

8. w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé edukacyjnych, w dokumentaql przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyinej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”

9. wychowawca klasy odnotowuje fakt przeprowadzenie egzaminu w arkuszu oc¢en ucznia.

18. Uczen, ktory z powodu przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. Usprawiedliwienie w formie pisemnej {(zaswiadczenie lekarskie w przypadku choroby)
zostaje przedtozone najpdiniej w dniu egzaminu.

19. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem art. 44 m.n.
ustawy z 20 lutego 2015.

§16

WARUNKI | TRYB UZYSKIWANIA WYZSZYCH OD PRZEWIDYWANYCH ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYINYCH Z
OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYINYCH. :

1. Na 3 dni przed klasyfikacyjnym srédrocznym/koricoworocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne]
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw i wychowawcy kias sg zobowiazani poinformowac ucznia o
przewidywanych dla niego ocenach $rddrocznych/koricoworocznych. O przewidywanej ocenie
niedostatecznej $rédrocznej/koicoworocznej nalezy poinformowac ucznia na miesigc przed
klasyfikacyjnym srédrocznym/koncoworocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

a) jezeli proponowana przez nauczyciela korficoworoczna ocena z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych jest zdaniem ucznia lub jego prawnych opiekundw zanizona, uczerh ma prawo odwo?ama
sie od niej do Dyrektora szkoty;



b) odwotanie w formie pisemnej sktadajg rodzice ucznia (prawni opiekunowie), a w przypadku ucznia
petnoletniego — uczen, niezwtocznie po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie, nie pdiniej niz
na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j;

c) Dyrektor szkoly rozpatruje zasadnosé ztozonego wniosku, odrzuca go albo organizuje badanie
wiedzy i umiejetnosci ucznia, nie pézniej jednak niZ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

d) dla przeprowadzenia badania wiedzy | umiejetnosci ucznia Dyrektor szkoty powotuje trzyosobows
komisje w sktad ktérej wchodza:

- dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji;

- nauczyciel danegoe przedmiotu uczacy zainteresowanego ucznia - jako egzaminator;

- nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji;

- w egzaminle moie uczestniczyé bez prawa glosu pedagog, psycholog szkolny lub wychowawca;

- nauczyciel — egzaminator moze byé zwolniony na jego prodbe z udziatu w komisji — wtedy na
egzaminatora powotuje sie innego nauczyciela tego samego przedmiotu;

e) badanie wiedzy i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem informatyki
i wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien mie¢ réwniez forme ¢wiczeri praktycznych;

f) pytania, ¢wiczenia, zadania praktyczne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji
w porozumieniu z cztonkami komisji;

g) na podstawie przeprowadzonego badania wiedzy i umiejgtnosci ucznia komisja przedstawia
nauczycielowi propozycje:

- podwyzszenia oceny —w przypadku pozytywnego wyniku badania albo

- utrzymania oceny — w przypadku negatywnego wyniku badania

Po zaznajomieniu sie ze stanowiskiem komisji nauczyciel podejmuje decyzje o podwyiszeniu fub
utrzyméniu przewidywanej oceny. Ocena ustalona przez nauczyciela jest ostateczna z zastrzezeniem §
17.1.3). :

h) z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy: skfad komisji, termin posiedzenia komisji, pytania
egzaminacyjne, prace ucznia lub w przypadku formy ustnej badania zwieztg informacje o
odpowiedziach ucznia, ustalone stanowisko komisji wraz z uzasadnieniem. Protokdt stanowi zatacznik
do dokumentacji procesu ksztatcenia ucznia;

i} uczen, ktéry nie zgtosit sie w wyznaczonym terminie na badanie wiedzy i umiejetnosci traci w/w
uprawnienia z zastrzezeniem § 17.1.a).

§17

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi€ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznajg, ze roczna ocena kiasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z trybem
ustalania tej oceny. Zastrzezenia powinny byc zgtaszane niezwtocznie w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

a) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przy wystawianiu oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, w skfad ktdrej wchodzg: dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminator (moze by¢ jednak on zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach - w takiej sytuacji
dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty), dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne.

b} zadania wchodzace w zakres sprawdzianu przygotowuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor po
konsultacji zinnym nauczycielem (cztonkiem komisji) prowadzacym takie same zajecia

¢) komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej (z
tym ze sprawdzian z wychowania fizycznego i technologii informacyjnej powinien mieé forme przede
wszystkim zadan praktycznych), oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
d) termin sprawdzianu uzgadnia sig z uczniem i jego rodzicami;




e) ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny, Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny, ktéra moze by¢, w okreslonych
sytuacjach, zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

f) z prac komisji sporzadza sie protokdét (ktdry stanowi zataeznik do arkusza ocen ucznia} zawierajacy
sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania} sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong
ocene,

g) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezig informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia,
h) uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§18

Promowanie

1. Uczer otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich przedmiotow
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyisze od
stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec edukacyjnych srednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdinieniem.

3. Uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji koicoworocznej uzyskat jedng lub dwie oceny niedostateczne
moze zdawac egzamin poprawkowy. '

4. Uczen, kidry uzyskat niedostateczne oceny koficoworoczne oraz uczen, kiéry nie zdat egzaminu
poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase. Uczen XI
Liceum Ogélnoksztatcacego moze powtarzaé klase raz w ciggu cykiu nauczania.

Rozdziat 9

Formy opieki i pomocy uczniom

§20 ' _

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegajg w szczegolnosci na:

1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub statej pomocy materialnej,

2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego Szkoig o udzielenie pomocy finansowej
w zakresie przekraczajgcym mozliwosci Szkoty,

3) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego.

2. Pomoc finansowa, o ktdrej mowa w ust. 1, przyznaje sie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdziat 10
Postanowienia kohicowe

8§21
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§22
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§23
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej | materiatowej okredlajg odrebne przepisy.

Rozdziat 11
Statut i jego zmiana

'§24
1. Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej — nauczycieli,
ucznidw, rodzicéw oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest Rada
Pedagogiczna. Statut przekazuje sie organowi prowadzgcemu i organowi nadzoru pedagogicznego.



3. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ Szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ pfowadzacy.

4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wytoniony zespét Rady Pedagogicznej.
5. Rada Pedagogiczna w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca zmiany w statucie lub nowy statut.

6. Dyrektor Szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego zmianie.




