
UGHWAŁA NR Vu56/2015
RADY GMINY Żeupan<ow

z dnia 27 lorietnia 2015 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia d|a Wójta Gminy Że|azkow

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnta I marca lggo r.
o samorządzie gminnym (t.j Dz. U z 2013r poz. 594 z póŹ.zm) w związku
z art, 8 ust.2, ań.36 ust 3 , ań.38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2oo8 r.
o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2014 ,poz 1202 ) oraz Rozporządzenla
Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r w sprawie wynagradzania pracowników
samoządowych ( t.j.Dz. U. z2014 r, poz 1786 ze zm,)

Uchwala się co następuje :

s1
1.Rada Gminy Że|azkÓw ustala miesięczne Wynagrodzenie dla Wójta Gminy
Że|azkow w następującej wysokości :
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 5050,00 zł.

(stownie: pięć tysięcy pięódziesiąt zł)
2) dodatek funkcyjny w wysokości 1700 zł (słownie : jeden tysiąc siedemset

zł)
3) dodatek za wieloletnią pracę zgodnie ań. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach

samorządowych
4) dodatek specja|ny w wysokości 35 o/o łącznie wynagrodzenta zasadniczego
określonego w pkt 1 i dodatku funkcyjnego okreś|onego w pkt 2 niniejszego
paragrafu.

s2
Wykonanie uchwa|y powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Że|azkow,

s3
Traci moc uchwała Nr |||l8l14 Rady Gminy fe|azkow z dnia g grudnia 2014 r.
w sprawie usta|enia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Że]azkow'

s4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjęcia .
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