
Załącmik do
Zarządzenia Nr 7/2015
Wójta Gminy Żelazków
zdnta 19 stycznia 2015 roku

Że|azków, dnia 19 Ęcmia 2015 r

wójt Gminy Że\azków
og}asza nabór

na wolne stanowisko urzędnicze
w Urzędzie Gminy.w Że|azkowie

Żdrazków 138, 62.817 Ze|azków

Wolne stanowisko urzędnicze : inspektora ds. komunikacji i inwesĘcji

drogowych

Wymagania niezbędne:

1. obywatelstwo Polskie
z.peńa zdolnośó do czynności prawnych orazkorzystanie zpełni praw publicznych,

3.niekaralnośó za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicmego lub umyślne

przestępstwo skarbowe,
i.wyts'tatcenie wyzszó, preferowane kierunki z-łtiązane z zakresęm obowiqzków wykonywanych

na powyższym stanowisku .
5.nieposzlakowana oPinia.
6. stażpracy w jednoitkach administracji samorządowej lub pństwowej ,
7. stanżdrowiaioma|ający na zatrudnienie na określonym stanowisku

Wymagania dodatkowe:

1.predyspozycje osobowościowe: odpowiedzialność, dyspozycyjnośó, samodzielnośó,

komunikatywnośó, umiejętrośó pracy w zespole, odporność na stres, umiejętrośó radzenia sobie

w sytuacjach kryzYsowYch;
2.prawo jazdy kat. B;
3.wysoka kultura osobista

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

l.projektowanie przebiegu dróg
f .^ organizowanie budowy , modernizacji i ochrony dróg
3.zarządzanie drogami
4.nadzór nad funkcjonowaniem oświetlenia ulicmego
5. planowanie i nadżór działalności infrastruktury bezpieczeństwa publicznego

6. przygotowyw anie, nadńr i roz|iczanie gminnych inwestycji kubaturowych



7. koordynacja prac zespofu ds. pozyskiwania unijnych środków pomocowych na instytucjonalną
działalnośó infrastrukturalną .
8. obsfuga powinności Gminy wobec Spotki oświetlenie Uliczne i Drogowe
9. gromadzenie przepisów prawnych do realizacji ww . zadań .

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

l. pełny wymiar czasu pracy'
2. praca w budynku Urzędu Gminy Że|azków
3. bezpieczne warunki pracy,
4. praca prz! komputerze powyżej 4 godzin,
5. obsfuga urządzeń biurowych,
6. w zależności od potrzeb pracodawcy możliwośó wyjazdu poza stałe miejsce pracy.

W miesiącu poprzedzającym datę upublicmienia niniejszego ogłoszenia wskaznik zatrudnienia
osób niepetnosprawnych w lJtzędzie Gminy Że|azkow, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji
zawodowej i społecznej orazzatrudnieniu osób niepehrosprawnych wynosił mniej niŻ 6%o.

Wymagane dokumenĘ:
1.list moĘwacyjny,
2.Ęciorys - Curriculum Vitae,
3.kopie dokumentów potwierdzające wymagane wyksŹałcenie,
4.podpisane odręcznie oświadczenie złożone w trybie art. 233s l Kodeksu karnego, że kandydat
nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia
publicmego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
5.podpisane odręcznie oświadczenie złożone w Ębie art. 233$ 1 Kodeksu karnego o petnej
zdolności do czynności prawnych oraz o korzystaniu z pełni praw publicntych,
6..kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe,
7.podpisana odręcmie klauzula o treści,,Wyra.żam zgodę na przetwarzanie moich danych
osobowych zawarĘch w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia29.08,1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U z 200f r. Nr l0l , poz. 9f6 ze rn.)" ,
8.kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawnośó w prrypadku kandydata, który zamierza
skorrystaóz uprawnienia,októrym mowa w art. 13aust2ustawy zdnia 2l listopada2008r.o
pracownikach samorządowych.
9.inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne można składać osobiście w siedzibie Urzędu Gminy
Żelazków,Że|azków 138,62-8|7 Że|azków w pok. Nr l0 (sekretariat) z dopiskiem: DoĘczy naboru
na stanowisko inspektora ds. komunikacji i inwesĘcji drogowych w terminie do dnia 30 stycznia
2015 roku do godz. |f .00,lub drogą pocztową (decyduje data wpĘwu).

Szczegółowe informacje mozna uzyskać pod nr te|. 62 75fI850

Aplikacje, które wptyną do Urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

lnformacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicmej oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy Że|azków



Infomacje dodatkowe:
1. o wynikach , kandydaci zostaną powiadomieni drogą e-mail, telefonicznie lub drogą pocztową.
2. DokumenĘ składane wjęzyku obcym na|ety ńoĘówrazztłumaczeniem ra jęrykpolski.
3. oferty, które wpłyną do Utzędu niekompletne lub po w1lżlej wskazanym terminie nie będą
rozpatywane.
4. ofer(y niewykorzystane w naborze zostaną miszczone zgodnie z instrukcją kancelaryjną.


